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ИНТЕРАГРИ БЪЛГАРИЯ

тажантската програма на Интерагри България е
целогодишна, платена, а продължителността и 
работното време са гъвкави, съобразени с инди-

видуалните възможности на всеки стажант. Ние търсим
отговорни, инициативни и проактивни млади хора, ори-
ентирани към постигане на резултати и демонстриращи
своя стремеж към развитие в дадената професионална
област. Най-голямата ценност на стажантската програма
се състои, в това че компанията предоставя възможност
за обучение и придобиване на реални, практически
познания в дадена професионална област. При успеш-
но завършване на стажантската програма, компанията
предоставя сертификат, а на най-успешно представи-
лите се дава възможност за професионална реализа-
ция в компанията. www.interagri.bg

0700 46 666



ЗАНАС

www.interagri.bg
0700 46 666

Присъединете се към екипа ни!
Търсим стажанти в „Сервиз и резервни части“. 
Изискванията са:

• Кандидатите трябва да са навършили 18 г.
• Да имат интереси в областта на сервизна дейност 

и обслужване, земеделска и строителна техника
• Да имат желание да учат и да се развиват
• Да имат познания по английски език

Очакваме вашата автобиография, придружена с 
кратка мотивация, която да отговаря на въпроса 
„Защо искам да започна стаж в Интерагри 
България?“ на: office@interagribg.com

Facebook

И нтерагри България е единствен официален 
вносител на земеделска и строителна тех-
ника с марката New Holland за България. В 

стремежа си да предоставя качествени
комплексни бизнес решения на своите клиенти,
компанията представлява още добре познатите
премиум марки за прикачен инвентар -  Kinze,
Bednar, Clemens, Rauch, Brantner и др. Компанията 
разполага с 11 собствени търговско-сервизни ком-
плекси на територията на цялата страна и непрекъс-
нато разширява своето покритие, с цел да задово-
ли всяка индивидуална потребност и да отговори 
максимално на нуждите на своите киенти. 


